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Ai docenti

Al genitori/tutori

Al Personale ATA

Al DSGA

Ai collaboratori del Dirigente
Al sito WEB

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Sciopero generale proclamato per il 20
maggio 2022, dalle ore 00:01 alle ore 23:59. Proclamazioni e adesioni. Adempimenti previsti dall’Accordo
sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12
gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

Si inoltra la nota ministeriale prot. n.31989 del 12 maggio 2022, con la quale I’Ufficio di Gabinetto del
Ministero dell’Istruzione ha comunicato che € indetto lo sciopero generale per il 20 maggio 2022, dalle
ore 00:01 alle ore 23:59, proclamato da

- Confederazione Cub: “tutti 1 settori pubblici e privati su tutto il territorio nazionale”;

- SGB - Sindacato Generale di Base: “tutti i settori pubblici e privati su tutto il territorio nazionale”;

- FISI — Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali: “tutte le aziende pubbliche e private”;

- Unione Sindacale Italiana — USI CIT (Parma): tutto il lavoro dipendente pubblico e privato;

- Adesione USI — LEL (Modena) allo sciopero indetto da Unione Sindacale Italiana: “tutto il personale
dipendente pubblico e privato”;

- Adesione USI — Educazione (Milano) allo sciopero indetto da USI — CIT: “tutto il lavoro dipendente
pubblico e privato”;

- USI — Unione Sindacale Italiana fondata nel 1912:”tutto il personale a tempo determinato e
indeterminato, con contratti atipici e precari”” con adesione di Usi Ait Scuola e Usi Surf;

- SI Cobas: “tutte le categorie del lavoro privato e pubblico”;

- SIDL: “personale docente, ata ed educativo, a tempo determinato e indeterminato, delle istituzioni
statali”;

- Cib Unicobas: “tutti i lavoratori a tempo determinato e indeterminato, anche se occasionali, dei settori
privati e pubblici”;
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- Cobas Scuola Sardegna: “tutti i lavoratori a tempo determinato e indeterminato, anche se occasionali,
dei settori pubblici e privati”;

- Al Cobas, Cub Pubblico Impiego, FAO (Federazione Autisti Operai), Lavoratori Metalmeccanici
Organizzati, Sindacato Generale di Classe, Slaiprolcobas, Sindacato Operai Autorganizzati: “tutti i
settori pubblici e privati di tutto il territorio nazionale”.

Ai sensi dell’Accordo Aran e OO.SS. sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 02.12.2020, si comunica quanto
segue:

Le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata all’indirizzo: -
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettagliosciopero?id sciopero=236&indirizzo ricerca back=/
content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblicoimpiego

- per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle
disponibili sul sito del’ARAN (il Comparto scuola ¢ alla pagina 7 e ss, I’Area dalla pagina 15)
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PROVVI
SORIO%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNIO%202019-2021.pdf

- i dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi
avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/quest/diritto-di-sciopero di questo Ministero;

- 1 dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione “Statistiche”
presente nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web”.

Al personale

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in
oggetto, presso I’Istituto non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la
continuita.

Sulla base delle suddette informazioni, in ottemperanza al comma 4 dell’art. 3 dell’ Accordo sopra citato:
“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale
a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della
proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver
ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta
sulla busta paga ed e irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine, i dirigenti
scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente” il personale in
servizio presso questo Istituto potra manifestare la propria intenzione di aderire allo sciopero o di
non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo entro e non oltre le ore 23:59
del 16 magaio 2022 su apposito modulo google ai seguenti Link:

Scuola dell’Infanzia via Carrara https://forms.gle/6MrzPHv78qSB4FcB7

Scuola dell’Infanzia viale Romal https://forms.gle/eEfpGR9DDPKZz0g269

Scuola dell’Infanzia viale Roma 2 https://forms.gle/Jzd3xC1Ji9J5dhBt5

Scuola Primaria viale Roma https://forms.gle/ihhNWDe4p8rS4YTA7Y

Scuola Primaria via Carrara _https://forms.gle/bEgRFpU1EOsSuHEZz89

Scuola Secondaria | grado_ https://forms.gle/YH2VIXkB2NMLMxmC6
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Alle famiglie

Vista I’indizione dello sciopero di tutto il personale della scuola per la giornata del 20 maggio
2022, non e garantito il regolare svolgimento delle attivita didattiche.

| genitori pertanto sono tenuti a verificare il regolare svolgimento delle lezioni e
prendere atto della modifica dell’orario in entrata e uscita, e dell’erogazione del
servizio mensa.

I docenti coordinatori provvedano a far scrivere la comunicazione dello sciopero sul diario degli alunni
e verifichino la firma per presa visione da parte dei genitori.

Il giorno dello sciopero i Referenti di plesso sono tenuti a rilevare le adesioni allo sciopero del personale
scolastico e darne comunicazione, entro e non oltre le ore 11.00 del 20 maggio 2022 al personale di
Segreteria affinché possa provvedere agli adempimenti di competenza.

Si allega:

- nota ministeriale prot. n. 31989 del 12 maggio 2022

Siringrazia per la collaborazione.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Maria Elisabetta TUNDO
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3, comma 2, del decreto legislativo 39/1993



