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A tutto il personale ATA  

dell’Istituto Comprensivo P.Stomeo G.Zimbalo 

 
 

 

CIRCOLARE N.226 
 
 

Oggetto: Programmazione ferie, festività soppresse, recupero ore a. s. 2020/ 2021. 

 

 

Al fine di predisporre il piano delle ferie estive, tutto il personale ATA è invitato a presentare la 

propria richiesta entro e non oltre il 3 1 /05/2021. 

Le festività soppresse, compatibilmente con le esigenze di servizio, devono essere fruite tutte 

irrinunciabilmente entro il 31/ 08/ 2021. 

 Le ferie anche compatibilmente con le esigenze di servizio, devono essere fruite anche in più periodi, 

effettuando almeno 15 giorni lavorativi continuativi di riposo nel periodo compreso tra il 01/ 07/ 2021 e il 

31/ 08/ 2021. (Si consiglia di lasciare libera dalla richiesta ferie l’ultima settimana di Agosto, se possibile) 

Nella suddetta richiesta deve essere presentato l’eventuale recupero di ore eccedenti l’orario 

d’obbligo accumulate. 

Per l'anno 2021 la chiusura della scuola si effettua nei seguenti giorni  

 26 Agosto Festa del S.Patrono (S.Oronzo) 

 tutti i sabati estivi di Luglio e Agosto  

Nei periodi di sospensione dell'attività didattica durante il periodo estivo tutto il personale, salvo 

comprovate esigenze, osserverà il solo orario antimeridiano, e si deve assicurare il servizio minimo di 

2 collaboratori scolastici presso la sede centrale e 2 assistenti amministrativi.  

Dopo la richiesta d elle ferie estive sarà predisposto entro Martedì 30 Giugno 2021 il piano delle ferie 

tenendo in considerazione i seguenti elementi: 

 nel caso in cui tutto il personale di una qualifica richieda lo stesso periodo, sarà modificata la 

richiesta del /dei dipendente / i tenendo conto delle ferie fruite negli anni precedenti e in mancanza di 

personale disponibile sarà adottato il criterio della rotazione annuale. 

 Esigenze particolari, motivate per iscritto, saranno valutate singolarmente. 
 

    Il Dirigente Scolastico 

                                                  Prof.ssa Biagina VERGARI 
                                                  Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

                                   ai sensi dell’art.3 D.Lgs 39/93 
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