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          Lecce, 25/07/2018 

Ai Sigg. Docenti dell’Istituto 

Comprensivo  

LORO SEDI 

 

CIRCOLARE N. 206 

Oggetto: Emanazione criteri Valutazione del merito (Legge n. 107/15 art. 1 comma 129) 

 

Il Comitato di Valutazione costituito in seno agli OO.CC. dell’Istituto Comprensivo “Stomeo -

Zimbalo” di Lecce, visti gli esiti dei lavori delle riunioni regolarmente convocate dal Dirigente 

Scolastico, nella seduta del 16 Luglio 2018 ha definito ed approvato all’unanimità i criteri per la 

valorizzazione del merito del personale docente, per l’A.S. 2017/2018.  

La partecipazione è aperta a ciascun docente di ruolo in effettivo servizio nell’istituzione nell’anno 

scolastico 2017/18 che non abbia ricevuto sanzioni disciplinari negli ultimi due anni scolastici ed ha 

carattere volontario. 

Ogni docente interessato compilerà in forma di autocertificazione ed autovalutazione la allegata 

dichiarazione personale per l’attribuzione del BONUS, resa ai sensi del DPR 445/2000. 

Ai fini dell’eventuale attribuzione del Bonus, ciascun docente a tempo indeterminato, può 

produrre istanza di candidatura entro e non oltre il 20 Agosto 2018, compilando la 

dichiarazione personale per l’attribuzione dei punteggi, resa ai sensi del DPR 445/2000, su 

Modello appositamente predisposto dalla scuola (Allegato 1). 

La mancata presentazione della dichiarazione personale comporta la decadenza, limitatamente all’ 

anno scolastico 2017/2018, dallo status di docente partecipante. 

I docenti che sottoporranno al Dirigente Scolastico la suddetta dichiarazione personale dovranno 

allegare alla stessa dichiarazione la documentazione giustificativa comprovante quanto dichiarato 

nella scheda, ad eccezione delle nomine ricevute, già in possesso dell’ufficio di Segreteria. 

Si allega format appositamente predisposto (Allegato 1) 

 

Il Dirigente Scolastico 

 (Prof.ssa Biagina Vergari) 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 

 

AREA A  DESCRITTORI DESCRIZIONE 

DELL’ATTIVITA’ 

PUNTI 

(a cura del 

docente) 

PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

Elenco documentazione 

allegata alla presente 

istanza 

 

A.1  

Qualità dell’ 

insegnamento 

 

 

A.1.1 

Avere coinvolto i 

propri alunni nella 

partecipazione 

attiva a eventi e 

progetti in corso 

d’anno organizzati 

dalla scuola e aperti 

al territorio, 

impegnandoli in 
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compiti di realtà 

(teatro, concerti, 

accoglienza ospiti, 

piccoli ciceroni, 

attività laboratoriali 

con produzione di 

manufatti ecc…);  

(punti 2 per ogni 

evento fino a un 

max. di p. 8) 
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 AREA A  DESCRITTORI DESCRIZIONE 

DELL’ATTIVITA’ 

PUNTI 

(a cura del 

docente) 

PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

Elenco documentazione 

allegata alla presente 

istanza 

A.1  

Qualità dell’ 

insegnamento 

 

 

A.1.2 

Aver fatto uso delle 

TIC in modo 

efficace, sia 

nell’insegnamento 

della disciplina sia 

come supporto del 

ruolo professionale, 

con la creazione di 

contenuti integrativi 

documentabili; 

(punti 2) 

    

A.1.3 

Aver prodotto un 

oggetto didattico 

multimediale 

elaborato con la 

partecipazione attiva 

degli alunni; (punti 

2 per ogni prodotto 

fino a un max. di p. 

4) 

    

A.1.4. 

Aver svolto in classe 

un’attività di coding 

con gli alunni 

documentabile; 

(punti 2) 

    

A.1.5. 

Aver coinvolto i 

propri alunni nella 

partecipazione a 

progetti promossi da 

realtà istituzionali, 

culturali, sociali ed 

economiche operanti 

nel territorio locale, 

nazionale ed 

europeo.(punti 2 per 

ogni progetto fino a 

un max. di p. 8) 
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AREA A  DESCRITTORI DESCRIZIONE 

DELL’ATTIVITA’ 

PUNTI 

(a cura del 

docente) 

PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

Elenco documentazione 

allegata alla presente 

istanza 

A.2  

Contributo al 

miglioramento 

dell’istituzione 

scolastica  

A.2.1 

Aver partecipato a 

corsi di formazione 

afferenti allo 

sviluppo delle 

competenze 

professionali con 

prodotto finale 

documentabile e, ove 

previsto, della durata 

minima di 20 h.  

(punti 1 per ogni 

corso fino a un 

max. di p.2) 

 

 

    

A.2.2. 

Aver prodotto, anche 

in team, materiali 

didattici, testi per le 

classi dell’Istituto su 

tematiche e/o 

discipline coerenti 

con il curricolo della 

scuola; (punti 2) 

 

    

A.2.3. 

Aver costruito e/o 

utilizzato ambienti di 

apprendimento 

innovativi ed efficaci 

contro la dispersione 

scolastica, per 

l’inclusione e per la 

costruzione di 

curricoli 

personalizzati. 

(punti 2) 
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AREA A  DESCRITTORI DESCRIZIONE 

DELL’ATTIVITA’ 

PUNTI 

(a cura del 

docente) 

PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

Elenco documentazione 

allegata alla presente 

istanza 

A.3 Successo 

formativo e 

scolastico 

degli studenti 

A.3.1. 

Risultati ed esiti 

positivi dei propri 

alunni in concorsi e 

gare interne, locali e 

nazionali e che 

abbiano ottenuto 

riconoscimenti 

formali, risultati di 

qualità, 

miglioramento in 

termini di immagine 

positiva della scuola;  

(punti 2 per ogni 

concorso fino a un 

max. di p.6) 

    

A.3.2. 

Progettare e 

realizzare attività di 

recupero e/o 

potenziamento 

disciplinare per la 

propria classe/gruppi 

di classe in orario 

curricolare;  

(punti 2) 

 

    

A.3.3. 

Aver progettato e 

realizzato attività di 

recupero e/o 

potenziamento delle 

competenze sociali, 

civiche, per la 

propria classe/gruppi 

di classe in orario 

curricolare. 

(punti 2) 

    

 

mailto:leic882003@istruzione.it
mailto:leic882003@pec.istruzione.it


 
 
 
 

 
 
 
 

Istituto Comprensivo “P. Stomeo - G. Zimbalo” 
Scuola Secondaria di 1° Grado - Primaria e dell’Infanzia 

Via Siracusa, zona 167 B       -73100 LECCE 

                Dirigente scolastico: 0832/314083            0832/317902 –  0832/ 396002                  0832/396002 – 
     leic882003@istruzione.it  leic882003@pec.istruzione.it       

Cod. Mecc. LEIC882003 – Distretto Scolastico n° 36 - C.F. 93073750759 

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________ 

6 

 

B. Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al 

potenziamento delle competenze degli alunni e dell’innovazione didattica e 

metodologica; collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla 

diffusione di buone pratiche. 

AREA B DESCRITTORI  DESCRIZIONE 

DELL’ATTIVITÀ 

PUNTI 

(a cura 

del 

docente) 

PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

Elenco 

documentazione 

allegata alla 

presente istanza 

B.1 Risultati 

ottenuti nel 

potenziamento 

delle 

competenze e 

innovazione 

didattica 

B.1.1 

Aver coinvolto i propri 

alunni in attività di 

miglioramento/abbellimento 

dei locali scolastici e delle 

loro pertinenze; (punti 2 

per ogni attività fino a un 

max. di p. 4) 

    

B.1.2 

Aver coinvolto gli alunni 

dell’Istituto nella stesura del 

giornalino scolastico 

d’istituto o prodotti 

equivalenti; (punti 2 per 

ogni prodotto, fino a un 

max. p.4) 

    

B.1.3 

Aver promosso e/o 

partecipato ad iniziative 

nell’ambito 

dell’innovazione didattica e 

realizzazione di strategie di 

intervento sperimentali, di 

sistemi tecnologici per 

ottimizzare la condivisione 

di materiali e di 

metodologie didattiche. 

(punti 4) 

    

B.2 

Collaborazione 

alla ricerca, 

documentazione 

e buone 

pratiche 

B.2.1 

Aver svolto attività di 

coordinamento nel 

procedimento di 

digitalizzazione della 

documentazione didattica. 

(punti 2) 
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AREA B DESCRITTORI  DESCRIZIONE 

DELL’ATTIVITÀ 

PUNTI 

(a cura 

del 

docente) 

PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

Elenco 

documentazione 

allegata alla 

presente istanza 

B.2 

Collaborazione 

alla ricerca, 

documentazione 

e buone 

pratiche 

B.2.2 

Aver elaborato 

personalmente o in gruppo 

modelli e strumenti 

funzionali all’Istituto, 

rendendoli più disponibili 

all’Istituto  e ai colleghi 

(punti 4) 

    

B.2.3 

Partecipazione a gruppi di 

ricerca, sperimentazione 

interni o esterni all’Istituto 

o in rete, coerenti con la 

professionalità docenti; 

(punti 2) 

    

C. Responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella 

formazione del personale. 

AREA C DESCRITTORI Descrizione dell’attività PUNTI  

(a cura del D.S.) 

C.1 
Coordinamento 

didattico-

organizzativo 

C.1.1. 

Aver svolto azioni di 

supporto al Dirigente 

Scolastico 

nell’organizzazione e 

coordinamento di settori 

strategici della scuola; 

(5 p.) 

  

C.1.2. 

Aver partecipato alle 

attività di progettazione e 

coordinamento nel PDM; 

(5 p.) 

  

C.1.3. 

Aver assunto compiti di 

responsabilità nel 

coordinamento e nella 

progettazione del lavoro 

dei dipartimenti, dei 

gruppi di lavoro, dei 

consigli di classe. 

(5 p.) 
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AREA C DESCRITTORI Descrizione dell’attività PUNTI  

(a cura del D.S.) 

C.2 Formazione 

del personale 

C.2.1. 

Aver svolto attività di 

tutoraggio  

(Punti 5) 

  

Per l’area C.1 il punteggio verrà attribuito sulla base dei seguenti indicatorì, a discrezione del 

Dirigente Scolastico in relazione al carico di lavoro profuso e allo spirito di 

iniziativa/autonomia nello svolgimento di incarichi organizzativi/didattici 

C.1.1. 

Punteggio 5: Il docente ha dimostrato un grande impegno attraverso la partecipazione alle attività di 

carattere organizzativo e/o didattico; ha adempiuto con grande responsabilità e particolare efficienza 

ed efficacia ad incarichi che hanno accresciuto il carico di lavoro anche al di fuori dell’orario 

settimanale di servizio, in orario pomeridiano non programmato, nei periodi di sospensione delle 

attività didattiche. 

Il docente, ha dimostrato alto senso di responsabilità, spirito di iniziativa, autonomia e capacità 

organizzativa, capacità di promozione e coinvolgimento di colleghi, famiglie e territorio, in merito 

all’organizzazione di attività/progettualità che hanno comportato un positivo impatto sul 

miglioramento organizzativo e/o didattico della scuola.  

 

C.1.2. 

Punteggio 5: Il docente ha dimostrato un grande impegno attraverso la partecipazione alle attività 

progettazione e coordinamento; ha adempiuto con grande responsabilità e particolare efficienza ed 

efficacia ad incarichi che hanno accresciuto il carico di lavoro anche al di fuori dell’orario 

settimanale di servizio, in orario pomeridiano non programmato, nei periodi di sospensione delle 

attività didattiche. 

Il docente, ha dimostrato alto senso di responsabilità, spirito di iniziativa, autonomia e capacità 

organizzativa, capacità di promozione e coinvolgimento di colleghi, famiglie e territorio, in merito 

all’organizzazione di attività che hanno comportato un positivo impatto sul miglioramento 

organizzativo e/o didattico della scuola.  

 

C.1.3. 

Punteggio 5: Il docente ha dimostrato un grande impegno attraverso la partecipazione alle attività di 

coordinamento e di progettazione relativamente ai compiti richiesti; ha adempiuto con grande 

responsabilità e particolare efficienza ed efficacia ad incarichi che hanno accresciuto il carico di 

lavoro anche al di fuori dell’orario settimanale di servizio, in orario pomeridiano non programmato, 

nei periodi di sospensione delle attività didattiche. 

Il docente, ha dimostrato alto senso di responsabilità, spirito di iniziativa, autonomia e capacità 

organizzativa, capacità di promozione e coinvolgimento di colleghi, famiglie e territorio, in merito 

all’organizzazione di attività che hanno comportato un positivo impatto sul miglioramento 

organizzativo e/o didattico della scuola.  
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Allegato 1 

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO  

DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO  

STOMEO ZIMBALO di LECCE 

 

Il sottoscritto ________________________________________ docente di scuola 

_______________________________ in servizio a tempo indeterminato presso 

l’istituto Comprensivo “P. Stomeo – G. Zimbalo” di Lecce   

DICHIARA 

ai sensi del D.P.R. 445/2000, che nel corso dell’Anno Scolastico 2016/2017 ha svolto 

la seguente attività inerenti le Aree sotto indicate: 

 

AREA A  DESCRITTORI DESCRIZIONE 

DELL’ATTIVITA’ 

PUNTI 

(a cura del 

docente) 

PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

Elenco documentazione 

allegata alla presente 

istanza 

 

A.1  

Qualità dell’ 

insegnamento 

 

 

A.1.1 

Avere coinvolto i 

propri alunni 

nella 

partecipazione 

attiva a eventi e 

progetti in corso 

d’anno 

organizzati dalla 

scuola e aperti al 

territorio, 

impegnandoli in 

compiti di realtà 

(teatro, concerti, 

accoglienza 

ospiti, piccoli 

ciceroni, attività 

laboratoriali con 

produzione di 

manufatti ecc…);  

(punti 2 per ogni 
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evento fino a un 

max. di p. 8) 
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AREA A  DESCRITTORI DESCRIZIONE 

DELL’ATTIVITA’ 

PUNTI 

(a cura del 

docente) 

PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

Elenco documentazione 

allegata alla presente 

istanza 

A.1  

Qualità dell’ 

insegnamento 

 

 

A.1.2 

Aver fatto uso delle 

TIC in modo 

efficace, sia 

nell’insegnamento 

della disciplina sia 

come supporto del 

ruolo professionale, 

con la creazione di 

contenuti integrativi 

documentabili; 

(punti 2) 

    

A.1.3 

Aver prodotto un 

oggetto didattico 

multimediale 

elaborato con la 

partecipazione attiva 

degli alunni; (punti 

2 per ogni prodotto 

fino a un max. di p. 

4) 

    

A.1.4. 

Aver svolto in classe 

un’attività di coding 

con gli alunni 

documentabile; 

(punti 2) 

    

A.1.5. 

Aver coinvolto i 

propri alunni nella 

partecipazione a 

progetti promossi da 

realtà istituzionali, 

culturali, sociali ed 

economiche operanti 

nel territorio locale, 

nazionale ed 

europeo. (punti 2 

per ogni progetto 

fino a un max. di p. 

8) 
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AREA A  DESCRITTORI DESCRIZIONE 

DELL’ATTIVITA’ 

PUNTI 

(a cura del 

docente) 

PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

Elenco documentazione 

allegata alla presente 

istanza 

A.2  

Contributo al 

miglioramento 

dell’istituzione 

scolastica  

A.2.1 

Aver partecipato a 

corsi di formazione 

afferenti allo 

sviluppo delle 

competenze 

professionali con 

prodotto finale 

documentabile e, ove 

previsto, della durata 

minima di 20 h.  

(punti 1 per ogni 

corso fino a un 

max. di p.2) 

 

 

    

A.2.2. 

Aver prodotto, anche 

in team, materiali 

didattici, testi per le 

classi dell’Istituto su 

tematiche e/o 

discipline coerenti 

con il curricolo della 

scuola; (punti 2) 

 

    

A.2.3. 

Aver costruito e/o 

utilizzato ambienti di 

apprendimento 

innovativi ed efficaci 

contro la dispersione 

scolastica, per 

l’inclusione e per la 

costruzione di 

curricoli 

personalizzati. 

(punti 2) 
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AREA A  DESCRITTORI DESCRIZIONE 

DELL’ATTIVITA’ 

PUNTI 

(a cura del 

docente) 

PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

Elenco documentazione 

allegata alla presente 

istanza 

A.3 Successo 

formativo e 

scolastico 

degli studenti 

A.3.1. 

Risultati ed esiti 

positivi dei propri 

alunni in concorsi e 

gare interne, locali e 

nazionali e che 

abbiano ottenuto 

riconoscimenti 

formali, risultati di 

qualità, 

miglioramento in 

termini di immagine 

positiva della scuola;  

(punti 2 per ogni 

concorso fino a un 

max. di p.6) 

    

A.3.2. 

Progettare e 

realizzare attività di 

recupero e/o 

potenziamento 

disciplinare per la 

propria classe/gruppi 

di classe in orario 

curricolare;  

(punti 2) 

 

    

A.3.3. 

Aver progettato e 

realizzato attività di 

recupero e/o 

potenziamento delle 

competenze sociali, 

civiche, per la 

propria classe/gruppi 

di classe in orario 

curricolare. 

(punti 2) 
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B. Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al 

potenziamento delle competenze degli alunni e dell’innovazione didattica e 

metodologica; collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla 

diffusione di buone pratiche. 

AREA B DESCRITTORI  DESCRIZIONE 

DELL’ATTIVITÀ 

PUNTI 

(a cura 

del 

docente) 

PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

Elenco 

documentazione 

allegata alla 

presente istanza 

B.1 Risultati 

ottenuti nel 

potenziamento 

delle 

competenze e 

innovazione 

didattica 

B.1.1. 

Aver coinvolto i propri 

alunni in attività di 

miglioramento/abbellimento 

dei locali scolastici e delle 

loro pertinenze; (punti 2 

per ogni attività fino a un 

max. di p. 4) 

    

B.1.2. 

Aver coinvolto gli alunni 

dell’Istituto nella stesura del 

giornalino scolastico 

d’istituto o prodotti 

equivalenti; (punti 2 per 

ogni prodotto, fino a un 

max. p.4) 

    

B.1.3. 

Aver promosso e/o 

partecipato ad iniziative 

nell’ambito 

dell’innovazione didattica e 

realizzazione di strategie di 

intervento sperimentali, di 

sistemi tecnologici per 

ottimizzare la condivisione 

di materiali e di 

metodologie didattiche. 

(punti 4) 

    

B.2 

Collaborazione 

alla ricerca, 

documentazione 

e buone 

pratiche 

B.2.1 

Aver svolto attività di 

coordinamento nel 

procedimento di 

digitalizzazione della 

documentazione didattica. 

(punti 2) 
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AREA B DESCRITTORI  DESCRIZIONE 

DELL’ATTIVITÀ 

PUNTI 

(a cura 

del 

docente) 

PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

Elenco 

documentazione 

allegata alla 

presente istanza 

B.2 

Collaborazione 

alla ricerca, 

documentazione 

e buone 

pratiche 

B.2.2. 

Aver elaborato 

personalmente o in gruppo 

modelli e strumenti 

funzionali all’Istituto, 

rendendoli più disponibili 

all’Istituto  e ai colleghi 

(punti 4) 

    

B.2.3. 

Partecipazione a gruppi di 

ricerca, sperimentazione 

interni o esterni all’Istituto 

o in rete, coerenti con la 

professionalità docenti; 

(punti 2) 

    

C. Responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella 

formazione del personale. 

AREA C DESCRITTORI Descrizione dell’attività PUNTI  

(a cura del D.S.) 

C.1 
Coordinamento 

didattico-

organizzativo 

C.1.1. 

Aver svolto azioni di 

supporto al Dirigente 

Scolastico 

nell’organizzazione e 

coordinamento di settori 

strategici della scuola; 

(5 p.) 

  

C.1.2. 

Aver partecipato alle attività 

di progettazione e 

coordinamento nel PDM; 

(5 p.) 

  

C.1.3. 

Aver assunto compiti di 

responsabilità nel 

coordinamento e nella 

progettazione del lavoro dei 

dipartimenti, dei gruppi di 

lavoro, dei consigli di classe. 

(5 p.) 
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AREA C DESCRITTORI Descrizione dell’attività PUNTI  

(a cura del D.S.) 

C.2 

Formazione 

del 

personale 

C.2.1. 

Aver svolto attività di 

tutoraggio.  

(5 p.) 

  

Per l’area C.1 il punteggio verrà attribuito sulla base dei seguenti indicatori, a discrezione del 

Dirigente Scolastico in relazione al carico di lavoro profuso e allo spirito di 

iniziativa/autonomia nello svolgimento di incarichi organizzativi/didattici 

C.1.1. 

Punteggio 5: Il docente ha dimostrato un grande impegno attraverso la partecipazione alle attività di 

carattere organizzativo e/o didattico; ha adempiuto con grande responsabilità e particolare efficienza 

ed efficacia ad incarichi che hanno accresciuto il carico di lavoro anche al di fuori dell’orario 

settimanale di servizio, in orario pomeridiano non programmato, nei periodi di sospensione delle 

attività didattiche. 

Il docente, ha dimostrato alto senso di responsabilità, spirito di iniziativa, autonomia e capacità 

organizzativa, capacità di promozione e coinvolgimento di colleghi, famiglie e territorio, in merito 

all’organizzazione di attività/progettualità che hanno comportato un positivo impatto sul 

miglioramento organizzativo e/o didattico della scuola.  

 

C.1.2. 

Punteggio 5: Il docente ha dimostrato un grande impegno attraverso la partecipazione alle attività 

progettazione e coordinamento; ha adempiuto con grande responsabilità e particolare efficienza ed 

efficacia ad incarichi che hanno accresciuto il carico di lavoro anche al di fuori dell’orario 

settimanale di servizio, in orario pomeridiano non programmato, nei periodi di sospensione delle 

attività didattiche. 

Il docente, ha dimostrato alto senso di responsabilità, spirito di iniziativa, autonomia e capacità 

organizzativa, capacità di promozione e coinvolgimento di colleghi, famiglie e territorio, in merito 

all’organizzazione di attività che hanno comportato un positivo impatto sul miglioramento 

organizzativo e/o didattico della scuola.  

 

C.1.3. 

Punteggio 5: Il docente ha dimostrato un grande impegno attraverso la partecipazione alle attività di 

coordinamento e di progettazione relativamente ai compiti richiesti; ha adempiuto con grande 

responsabilità e particolare efficienza ed efficacia ad incarichi che hanno accresciuto il carico di 

lavoro anche al di fuori dell’orario settimanale di servizio, in orario pomeridiano non programmato, 

nei periodi di sospensione delle attività didattiche. 

Il docente, ha dimostrato alto senso di responsabilità, spirito di iniziativa, autonomia e capacità 

organizzativa, capacità di promozione e coinvolgimento di colleghi, famiglie e territorio, in merito 

all’organizzazione di attività che hanno comportato un positivo impatto sul miglioramento 

organizzativo e/o didattico della scuola.  

 

PUNTEGGIO TOTALE A CURA DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

 

Lecce, ………………………...     Il docente 

 

________________________________ 


